


Prevederile Legii nr. 155/2010 (*republicata*) a politiei locale cu modificirile qi completarile

u lterioare;

Ordinul nr. 188612019 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru oblinerea avizului

Agenliei Nalionale a Funclionarilor Publici, precum gi a modalitatii de transmitere a acestora de catre

autorita(ile gi instituliile publice, cu modificdrile gi completirile ulterioare;

prevederile Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, actualizatd cu modificerile $i

completerile ulterioare;
prevederile art. 518 alin (6), din OUG nr. 5712019 privind Codul administrativ cu modificirile qi

completirile ulterioare;
prevederile art.l29 alin (2) lit.a), din OUG nr.57/2O19 privind Codul administrativ cu modificarile $i
completirile ulterioare;

in temeiul art. I39 alin. (f ) din OUG nr.5712019 privind Codul administrativ,

HOTARA$TE:

Art.l. (l) Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Oragului Chitila. incepAnd cu
01.07.2024, conform anexelor nr. I - 2, ce fac parte integrante din prezenta hotdrdre.
(2) Se menline structura a organigramei gi statului de funclii al Clubului Sportiv Chitila. persoand j uridicd
de drept public. aflatd in subordinea Consiliului Local al Oraqului Chitila, conform anexei 3 - parte

integrantd din prezenta hotArare.

(3) Cu data adoptarii prezentei hotdr6ri ipi inceteazi aplicabilitatea orice prevederi contrare anterioare.

Art.2. (l) In exercitarea atribu{iilor. Primarul oraqului Chitila poate transforma funcliile publice pi

contractuale vacante in funclii de aceea$i categorie, dar cu altl denumire sau in funclii publice Ei

contractuale de nivel inferior sau superior, lird a afecta fondul de salarii, in limita bugetului aprobat.
(2) in exercitarea atribu{iilor, Primarul oraqului Chitila este imputernicit sa faca modificiri. detaqiri

ori mutdri pe posturi, in cadrul Si intre compartimentele aparatului sdu de specialitate qi intre serviciile din
subordinea Consiliului Local al oragului Chitila, cu respectarea numirului total de posturi aprobate qi a

prevederilor legale.

Art.3. Pentru respectarea drepturilor la carierl ale funcJionarilor publici gi personalului

contractual, in vederea aplicdrii procedurilor legale prevazute de Ordonan{a de Urgenli nr. 5712019 privind
r., Codul administrativ, cu modificirile 9i completirile ulterioare qi Legea nr. 53/2003. republicati, privind

Codul Muncii, cu modificlrile qi completlrile ulterioare, urmare a reorganizarii aparatului de specialitate

al primarului Oragului Chitila, modificirile intervenite in structura organizatorici vor fl duse la indeplinire
in termen de minimum 30 de zile de la data adoptlrii prezentei hotdr6ri.
Art.4. Primarul Ora;ului Chitila, prin compartimentele de specialitate, va duce la indeplinire prevederile

prezentei.

Art.S. Prezenta hotir6re poate fi contestate in instanll conform dispoziliilor Legii nr. 55412004 privind
Contenc iosu I adm in istrativ.

Art.6. (l) Prezenta hotdr6re se comunici prefectului judelului Ilflov, in vederea controlului cu privire la

legalitate gi se va aduce la cunogtinJd publicl prin grija Secretarului General al UAT Ora5 Chitila.
(2) Aducerea la cunoptinli publicd se face prin afiqare la sediul autoritetilor administraliei publice
qi prin publicare pe pagina de intemet a Primiriei Ora;ului Chitila.
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